
Ihre Experten

Sponsoreninformation:
Nutzen Sie die Chance, sich und Ihre Dienstleistung, Ihre 
Expertise oder Ihr Produkt, im Rahmen der Fachtagung, 
einem interessierten Fachpublikum, alten Bekannten und 
potentiellen Neukunden vorzustellen und zu präsentieren. 
Sichern Sie sich jetzt den direkten Kontakt mit Ihrer Ziel-
gruppe und erweitern Sie Ihre Kundenkontakte! Möchten 
Sie, dass auch Ihr Unternehmen auf der Fachtagung 
vertreten ist? Dann nutzen Sie unsere vielfältigen 
Sponsoring- und Ausstellungs möglichkeiten! 
Für Nachfragen und Informationen wenden Sie sich bitte 
an das I.O.E.-Organisationsbüro, Herr Steinmetz berät Sie 
gerne: Tel: +49 (0)2254 84660-80.

Weitere Infos

Was können Sie von dieser Fachtagung erwarten?
❯ Die Fachtagung vermittelt profunde Einblicke in moderne

Führung und Organisation
❯ Sie zeigt mögliche Kontroversen auf und befaßt sich einge-

hend mit den Anforderungen an die Fach-, Sozial- und
Kommunikationskompetenz

❯ Persönlichen Fragen können in den Diskussionsrunden
angesprochen und geklärt werden.

Zielgruppe:
Entscheider und Personalverantwortliche aus allen 
Tätigkeitsbereichen von Krankenhäusern und Pflege-
einrichtungen (Management, Pflege, Medizin, Hygiene, IT, 
Technik, Einkauf,…), Krankenkassen, Versicherungen, 
Fachverbände, Politik, SIE!

Leistungen:
Besuch der Vorträge, aktuelle Unterlagen, Mittagessen, 
Pausen erfrischungen und Tagungsgetränke.

Teilnahmegebühren: (alle Preise zzgl. gesetzl. MwSt.) 

€ 895,00 je Teilnehmer für Mitarbeiter aus Kliniken, Reha-, Alten- 
und Pflegeeinrichtungen.

€ 995,00 je Teilnehmer aus anderen Bereichen.

Achtung Sonderkonditionen!
Bei Sammelanmeldungen gewähren wir ab dem zweiten 
Teilnehmer aus der gleichen Einrichtung / dem gleichen 
Unternehmen eine um € 300,00 ermäßigte Gebühr!
Termin und Veranstaltungsort:
Mittwoch 19. September, Meliá Hotel Hofgarten 
Inselstraße 2, 40479 Düsseldorf 
Telefon: 0180 2 121723      www.melia.com

Ab 99,- Euro mit der Bahn zur Veranstaltung!
Dank der Kooperation zwischen I.O.E. und der Deutschen Bahn 
reisen Sie bequem und umweltschonend zu allen I.O.E.-
Veranstaltungen. Der Preis für Ihr Veranstaltungsticket zur Hin- 
und Rückfahrt beträgt:
2. Klasse: 99,- Euro · 1. Klasse: 159,- Euro.
Weitere Informationen finden Sie auf unserer Website:
www.ioe-wissen.de/bahnticket

I.O.E. – WISSEN GMBH 
Hermann-Löns-Straße 31
53919 Weilerswist

Telefon +49 (0)2254 84660-80
Telefax +49 (0)2254 84660-84
info@ioe-wissen.de

www.ioe-wissen.de www.ioe-wissen.de

I.O.E. Fachforum

■ 19.  September 2018 in Düsseldorf
Meliá Hotel Hofgarten
Herausforderungen: Chancen und Risiken der
Marktdynamik im Gesundheitswesen
Handlungsoptionen: Führungsinstrumente und

Organisationskonzepte

■ Konsequenze für Organisation und Führung

■ Das Profil des Chefarzt im Wandel

■ Wie erhält die Führungskraft ihre
Führungskraft?

■ Wie man vom Wandel überzeugt

■ Mitarbeiterbindung und Organisations-
Entwicklung

■ Das CKM-Führungsmodell der
Gesundheitswirtschaft:
Kompass und Handlungsleitlinie in
turbulenten Zeiten
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Führung in turbulenten 
Zeiten des Wandels
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Moderation und Vortrag: 

Univ.-Prof. Dr. Dr. Wilfried von Eiff 
Centrum für Krankenhaus-Management (Uni Münster) 
Academic Director Ludwig Fresenius Center for Health Care
Management and Regulation, HHL Leipzig Graduate School 
of Management

mit freundlicher Unterstützung von:

Referenten:

Univ.-Prof. Dr. med. Dipl.-Phys. Hans-Peter Busch,    
verfügt über jahrelange Erfahrung im Bereich Klinik-
management u.a. Leitung von Managementkursen, 
zahlreiche Veröffentlichungen, Vorträge und Bücher zu 
medizinischen und Managementthemen, Mitglied in 
zahlreichen Ausschüssen und Gremium der Bundes-
gesundheitspolitik und in  berufspolitischen Verbänden.

Dr. Josef Düllings  
Hauptgeschäftsführer St. Vincenz-Krankenhaus Paderborn 
und Präsident des Verband der Krankenhausdirektoren 
e.V. (VKD)

Pamela Emmerling  
Psychotherapeutin und Kommunikationstrainerin 

Vera Lux  
Pflegedirektorin/Vorstand, Uniklinik Köln

Gründerinnen / Entrepreneure:  

Dr. Eva Gattnar und Dilan Sinem Sert (Ärztin)



Ja, ich nehme am 19. September 2018 in Düsseldorf an

der I.O.E. Fachtagung Leadership teil.
Teilnahmegebühren: (alle Preise zzgl. gesetzl. MwSt.)
€ 895,00 je Teilnehmer für Mitarbeiter aus Kliniken, Reha-, 
Alten- und Pflegeeinrichtungen.

€ 995,00 je Teilnehmer aus anderen Bereichen.
Achtung Sonderkonditionen!
Bei Sammelanmeldungen gewähren wir ab dem zweiten 
Teilnehmer aus der gleichen Einrichtung / dem gleichen 
Unternehmen eine um € 300,00 ermäßigte Gebühr!

Herr Frau Titel:

Vorname:

Name:

Funktion/Position: Abteilung:

Institution/Firma:

Straße/Postfach, Nummer:

PLZ, Ort:

Telefon: Telefax:

E-Mail:

Ort, Datum, Unterschrift:

Teilnahmebedingungen: Ihre Anmeldung kann über Internet, Brief, Telefax, E-Mail oder telefonisch 
erfolgen. Die Anmeldung wird durch unsere Bestätigung rechtsverbindlich. Der Teilnahmebetrag versteht 
sich pro Person und Veranstaltungstermin zzgl. gesetzlicher Umsatzsteuer. Er beinhaltet die im jeweiligen 
Programm angekündigten Leistungen wie z.B. Tagungsunterlagen, Mittagessen und Pausengetränke. Der 
Teilnahmebetrag ist bei Erhalt der Rechnung fällig. Stornierung, nur schriftlich, ist bis 30 Tage vor Veran-
staltungsbeginn möglich, danach wird der volle Teilnahmebetrag erhoben. Sollte eine Stornierung vorge-
nommen werden, so wird eine Bearbeitungsgebühr in Höhe von 50,- € zzgl. gesetzl. USt. einbehalten / in 
Rechnung gestellt. Gerne akzeptiert I.O.E. jederzeit ohne zusätzliche Kosten einen Ersatzteilnehmer. I.O.E. 
behält sich vor, angekündigte Referenten durch andere zu ersetzen und notwendige Änderungen des 
Veranstaltungsprogramms unter Wahrung des Gesamtcharakters der Veranstaltung vorzunehmen. Ist die 
Durchführung der Veranstaltung aufgrund höherer Gewalt, wegen Verhinderung eines Referenten, wegen 
Störungen am Veranstaltungsort oder aufgrund zu geringer Teilnehmerzahl nicht möglich, werden die 
Teilnehmer umgehend informiert. Die Absage wegen zu geringer Teilnehmerzahl erfolgt nicht später als  
7 Tage vor der Veranstaltung. Die bereits gezahlte Veranstaltungsgebühr wird in diesen Fällen erstattet. 
Ein Anspruch auf Ersatz von Reise- und Übernachtungskosten sowie Arbeitsausfall ist ausgeschlossen. Die 
persönlichen Daten werden nur für veranstaltungstechnische Zwecke gespeichert und nicht an Dritte 
weitergegeben. Wir übernehmen keine Haftung für Druckfehler. Mit der Anmeldung wird ausdrücklich das 
Einverständnis zur Erfassung in der Teilnehmerliste erklärt, die allen Teilnehmenden zur Verfügung gestellt 
wird. Diese Einwilligung kann jederzeit gegenüber dem Veranstalter schriftlich widerrufen werden.

AnmeldungProgramm

09:00h Registrierung

09:45h Begrüßung und Moderation

Univ.-Prof. Dr. Dr. Wilfried von Eiff 

09:50h Konsequenzen für Organisation und 
Führung

Univ.-Prof. Dr. Dr. Wilfried von Eiff 

10:30h

Kaffeepause11:15h

Das Profil des Chefarztes im Wandel
Univ.-Prof. Dr. H.-P. Busch

11:45h Wie erhält die Führungskraft ihre 
Führungskraft?

Dr. Josef Düllings

12:30h Diskussionsrunde:

Die ideale Führungskraft - was 
Mitarbeiter fordern, was institutionell 
möglich ist und was das System 
verlangt

Prof. Dr. H.-P. Busch, Dr. Josef Düllings, Vera Lux 
Moderation: Prof. Dr. Dr. Wilfried von Eiff 

13:15h Gemeinsames Mittagessen

14:30h Wie man vom Wandel überzeugt
Pamela Emmerling

15:45h

15:15h Kaffeepause

16:30h Das CKM-Führungsmodell der 
Gesundheitswirtschaft: 
Kompass und Handlungsleitlinie 
in turbulenten Zeiten
Univ.-Prof. Dr. Dr. Wilfried von Eiff

17:00h

17:30h

Interaktive Abschlussdiskussion 
– Fragen und Antworten

Ende des Fachforums

Nutzen Sie die Gelegenheit zur intensiven 
Diskussion mit ausgewiesenen Experten 
sowie zum Erfahrungsaustausch mit 
Kollegen und Geschäftspartnern.

Univ.-Prof. Dr. Dr. Wilfried von Eiff, 
Centrum für Krankenhaus-Management (Uni Münster)
Academic Director Ludwig Fresenius Center for Health 
Care Management and Regulation, HHL Leipzig 
Graduate School of Management

Dagmar Shenouda 
Dipl.-Ökonomin / Medizin (FH), I.O.E.
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Das Magnet-Konzept der Führung: 
Mitarbeiterbindung und 
Organisations-Entwicklung

Vera Lux

Leadership -
Führung  in turbulenten  Zeiten 
des digitalen Wandels 

Sehr geehrte Damen und Herren,

die Führung von Krankenhäusern, Rehakliniken und 
Pflegeheimen steht im Spannungsfeld zwischen 
Finanzrestriktionen, Fachkräftemangel, Digitalisierung und 
Erwartungen von Mitarbeitern an familienfreundliche 
Arbeitsbedingungen.

Auf dem Fachforum Leadership - Führung  in turbulenten  
Zeiten des digitalen Wandels berichten und diskutieren 
Manager aus der Gesundheitswirtschaft über Führungs-
erfahrungen und Führungsherausforderungen.

Die Teilnehmer werden systematisch mit den aktuellen und 
zukünftigen Herausforderungen vertraut gemacht, die durch 
die Reformgesetzgebung und die „neue Marktdynamik im 
Gesundheitswesen“ an Führung und Organisation des 
Medizinbetriebs gestellt werden. 

Besonderes Augenmerk gilt dabei der Digitalisierung des 
Betriebs: Durch die grundlegende Änderung von Arbeits-
abläufen und Zusammenarbeitsformen, die Restrukturierung 
von Berufsbildern sowie veränderte Anforderungen an die 
Fach-, Sozial- und Kommunikationskompetenz werden 
Führungskräfte in besonderem Maß als „Changemanager“ 
gefordert.  

Sie erfahren, welche Führungsinstrumente zur erfolgreichen 
Steuerung des klinischen Alltags einsetzbar sind und welche 
Grenzen einer Anwendbarkeit entgegenstehen.

Praktisch einsetzbares Führungswissen und Hinweise für 
zielführendes Führungsverhalten wird im interaktiven 
Dialog vermittelt.

Erfahrungsreflektion mit anderen Führungskräften 
ermöglicht einen gezielten Wissenstransfer.

Trends und Perspektiven:

Anforderungen an die Führungskraft 
im Medizinbetrieb:

"Elevator Pitch:
Innovationsinitiativen digitaler 
Gründer im Gesundheitswesen"

 Rehabilitation und Fitness im Alter:
Gesundheits-App MyVITALcoach
unterstützt Senioren bei der Verbesserung
von mentaler, emotionaler und körperlicher
Fitness.
Dr. Eva Gattnar
 Personalplanung:
SeDiDoc vermittelt passgenaue Ärzte
vollautomatisiert, kosteneffizient und
kurzfristig an medizinische Einrichtungen.
Dilan Sinem Sert

14:15h

Kommunikation 
für Führungskräfte: 

Best Practices: 
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Ihre Experten

Sponsoreninformation:
Nutzen Sie die Chance, sich und Ihre Dienstleistung, Ihre 
Expertise oder Ihr Produkt, im Rahmen der Fachtagung, 
einem interessierten Fachpublikum, alten Bekannten und 
potentiellen Neukunden vorzustellen und zu präsentieren. 
Sichern Sie sich jetzt den direkten Kontakt mit Ihrer Ziel-
gruppe und erweitern Sie Ihre Kundenkontakte! Möchten 
Sie, dass auch Ihr Unternehmen auf der Fachtagung 
vertreten ist? Dann nutzen Sie unsere vielfältigen 
Sponsoring- und Ausstellungs möglichkeiten! 
Für Nachfragen und Informationen wenden Sie sich bitte 
an das I.O.E.-Organisationsbüro, Herr Steinmetz berät Sie 
gerne: Tel: +49 (0)2254 84660-80.

Weitere Infos

Was können Sie von diesem Fachforum erwarten?
❯  Das Fachforum vermittelt profunde Einblicke in moderne 

Führung und Organisation
❯  Es zeigt mögliche Kontroversen auf und befaßt sich einge-

hend mit den Anforderungen an die Fach-, Sozial- und 
Kommunikationskompetenz

❯  Persönlichen Fragen können in den Diskussionsrunden 
angesprochen und geklärt werden. 

Zielgruppe:
Entscheider und Personalverantwortliche aus allen 
Tätigkeitsbereichen von Krankenhäusern und Pflege-
einrichtungen (Management, Pflege, Medizin, Hygiene, IT, 
Technik, Einkauf,…), Krankenkassen, Versicherungen, 
Fachverbände, Politik, SIE!

Leistungen:
Besuch der Vorträge, aktuelle Unterlagen, Mittagessen, 
Pausen erfrischungen und Tagungsgetränke.

Teilnahmegebühren: (alle Preise zzgl. gesetzl. MwSt.) 

€ 895,00 je Teilnehmer für Mitarbeiter aus Kliniken, Reha-, Alten- 
und Pflegeeinrichtungen.

€ 995,00 je Teilnehmer aus anderen Bereichen.

Achtung Sonderkonditionen!
Bei Sammelanmeldungen gewähren wir ab dem zweiten 
Teilnehmer aus der gleichen Einrichtung / dem gleichen 
Unternehmen eine um € 300,00 ermäßigte Gebühr!
Termin und Veranstaltungsort:
Mittwoch 19. September, Meliá Hotel Hofgarten 
Inselstraße 2, 40479 Düsseldorf 
Telefon: 0180 2 121723      www.melia.com

Ab 99,- Euro mit der Bahn zur Veranstaltung!
Dank der Kooperation zwischen I.O.E. und der Deutschen Bahn 
reisen Sie bequem und umweltschonend zu allen I.O.E.-
Veranstaltungen. Der Preis für Ihr Veranstaltungsticket zur Hin- 
und Rückfahrt beträgt:
2. Klasse: 99,- Euro · 1. Klasse: 159,- Euro.
Weitere Informationen finden Sie auf unserer Website:
www.ioe-wissen.de/bahnticket

I.O.E. – WISSEN GMBH 
Hermann-Löns-Straße 31
53919 Weilerswist

Telefon +49 (0)2254 84660-80
Telefax +49 (0)2254 84660-84
info@ioe-wissen.de

www.ioe-wissen.de www.ioe-wissen.de

I.O.E. Fachtagung

■ 19. September 2018 in Düsseldorf
Meliá Hotel Hofgarten
Herausforderungen: Chancen und Risiken der 
Marktdynamik im Gesundheitswesen 
Handlungsoptionen: Führungsinstrumente und 

Organisationskonzepte

■ Konsequenze für Organisation und Führung

■ Das Profil des Chefarzt im Wandel

■ Wie erhält die Führungskraft ihre 
Führungskraft?

■ Wie man vom Wandel überzeugt

■ Mitarbeiterbindung und Organisations-
Entwicklung

■ Das CKM-Führungsmodell der 
Gesundheitswirtschaft:
Kompass und Handlungsleitlinie in 
turbulenten Zeiten 
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Führung in turbulenten 
Zeiten des Wandels
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mit freundlicher Unterstützung von:

Moderation und Vortrag: 

Univ.-Prof. Dr. Dr. Wilfried von Eiff 
Centrum für Krankenhaus-Management (Uni Münster) 
Academic Director Ludwig Fresenius Center for Health Care 
Management and Regulation, HHL Leipzig Graduate School 
of Management

Referenten:

Univ.-Prof. Dr. med. Dipl.-Phys. Hans-Peter Busch,    
verfügt über jahrelange Erfahrung im Bereich Klinik-
management u.a. Leitung von Managementkursen, 
zahlreiche Veröffentlichungen, Vorträge und Bücher zu 
medizinischen und Managementthemen, Mitglied in 
zahlreichen Ausschüssen und Gremium der Bundes-
gesundheitspolitik und in  berufspolitischen Verbänden.

Dr. Josef Düllings  
Hauptgeschäftsführer St. Vincenz-Krankenhaus GmbH 
Paderborn und Präsident des Verbandes der 
Krankenhausdirektoren Deutschlands e.V. (VKD)

Pamela Emmerling  
Psychotherapeutin und Kommunikationstrainerin 

Vera Lux  
Pflegedirektorin/Vorstand, Uniklinik Köln

Gründerinnen / Entrepreneure:  

Dr. Eva Gattnar und Dilan Sinem Sert (Ärztin)



 Ja, ich nehme am 19. September 2018 in Düsseldorf am

I.O.E. Fachforum Leadership teil. 

 Herr  Frau Titel:

Vorname: 

Name:

Funktion/Position: Abteilung:

Institution/Firma:

Straße/Postfach, Nummer:

PLZ, Ort:

Telefon: Telefax:

E-Mail:

Ort, Datum, Unterschrift:

Teilnahmebedingungen: Ihre Anmeldung kann über Internet, Brief, Telefax, E-Mail oder telefonisch 
erfolgen. Die Anmeldung wird durch unsere Bestätigung rechtsverbindlich. Der Teilnahmebetrag versteht 
sich pro Person und Veranstaltungstermin zzgl. gesetzlicher Umsatzsteuer. Er beinhaltet die im jeweiligen 
Programm angekündigten Leistungen wie z.B. Tagungsunterlagen, Mittagessen und Pausengetränke. Der 
Teilnahmebetrag ist bei Erhalt der Rechnung fällig. Stornierung, nur schriftlich, ist bis 30 Tage vor Veran-
staltungsbeginn möglich, danach wird der volle Teilnahmebetrag erhoben. Sollte eine Stornierung vorge-
nommen werden, so wird eine Bearbeitungsgebühr in Höhe von 50,- € zzgl. gesetzl. USt. einbehalten / in 
Rechnung gestellt. Gerne akzeptiert I.O.E. jederzeit ohne zusätzliche Kosten einen Ersatzteilnehmer. I.O.E. 
behält sich vor, angekündigte Referenten durch andere zu ersetzen und notwendige Änderungen des 
Veranstaltungsprogramms unter Wahrung des Gesamtcharakters der Veranstaltung vorzunehmen. Ist die 
Durchführung der Veranstaltung aufgrund höherer Gewalt, wegen Verhinderung eines Referenten, wegen 
Störungen am Veranstaltungsort oder aufgrund zu geringer Teilnehmerzahl nicht möglich, werden die 
Teilnehmer umgehend informiert. Die Absage wegen zu geringer Teilnehmerzahl erfolgt nicht später als  
7 Tage vor der Veranstaltung. Die bereits gezahlte Veranstaltungsgebühr wird in diesen Fällen erstattet. 
Ein Anspruch auf Ersatz von Reise- und Übernachtungskosten sowie Arbeitsausfall ist ausgeschlossen. Die 
persönlichen Daten werden nur für veranstaltungstechnische Zwecke gespeichert und nicht an Dritte 
weitergegeben. Wir übernehmen keine Haftung für Druckfehler. Mit der Anmeldung wird ausdrücklich das 
Einverständnis zur Erfassung in der Teilnehmerliste erklärt, die allen Teilnehmenden zur Verfügung gestellt 
wird. Diese Einwilligung kann jederzeit gegenüber dem Veranstalter schriftlich widerrufen werden.

AnmeldungProgramm

09:00h Registrierung

09:45h Begrüßung und Moderation

Univ.-Prof. Dr. Dr. Wilfried von Eiff 

09:50h Konsequenzen für Organisation und 
Führung

Univ.-Prof. Dr. Dr. Wilfried von Eiff 

10:30h

Kaffeepause11:15h

Das Profil des Chefarztes im Wandel
Univ.-Prof. Dr. H.-P. Busch

11:45h Wie erhält die Führungskraft ihre 
Führungskraft?

Dr. Josef Düllings

12:30h Diskussionsrunde:

Die ideale Führungskraft - was 
Mitarbeiter fordern, was institutionell 
möglich ist und was das System 
verlangt

Prof. Dr. H.-P. Busch, Dr. Josef Düllings, Vera Lux 
Moderation: Prof. Dr. Dr. Wilfried von Eiff 

13:15h Gemeinsames Mittagessen

Nutzen Sie die Gelegenheit zur intensiven 
Diskussion mit ausgewiesenen Experten 
sowie zum Erfahrungsaustausch mit 
Kollegen und Geschäftspartnern.

Univ.-Prof. Dr. Dr. Wilfried von Eiff, 
Centrum für Krankenhaus-Management (Uni Münster)
Academic Director Ludwig Fresenius Center for Health 
Care Management and Regulation, HHL Leipzig 
Graduate School of Management

Dagmar Shenouda 
Dipl.-Ökonomin / Medizin (FH), I.O.E.

Leadership -
Führung  in turbulenten  Zeiten 
des digitalen Wandels 

Sehr geehrte Damen und Herren,

die Führung von Krankenhäusern, Rehakliniken und 
Pflegeheimen steht im Spannungsfeld zwischen 
Finanzrestriktionen, Fachkräftemangel, Digitalisierung und 
Erwartungen von Mitarbeitern an familienfreundliche 
Arbeitsbedingungen.
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Auf dem Fachforum Leadership - Führung  in turbulenten  
Zeiten des digitalen Wandels berichten und diskutieren 
Manager aus der Gesundheitswirtschaft über Führungs-
erfahrungen und Führungsherausforderungen.

Die Teilnehmer werden systematisch mit den aktuellen und 
zukünftigen Herausforderungen vertraut gemacht, die durch 
die Reformgesetzgebung und die „neue Marktdynamik im 
Gesundheitswesen“ an Führung und Organisation des 
Medizinbetriebs gestellt werden. 

Besonderes Augenmerk gilt dabei der Digitalisierung des 
Betriebs: Durch die grundlegende Änderung von Arbeits-
abläufen und Zusammenarbeitsformen, die Restrukturierung 
von Berufsbildern sowie veränderte Anforderungen an die 
Fach-, Sozial- und Kommunikationskompetenz werden 
Führungskräfte in besonderem Maß als „Changemanager“ 
gefordert.  

Sie erfahren, welche Führungsinstrumente zur erfolgreichen 
Steuerung des klinischen Alltags einsetzbar sind und welche 
Grenzen einer Anwendbarkeit entgegenstehen.

Praktisch einsetzbares Führungswissen und Hinweise für 
zielführendes Führungsverhalten wird im interaktiven 
Dialog vermittelt.

Erfahrungsreflektion mit anderen Führungskräften ermöglicht 
einen gezielten Wissenstransfer.

Trends und Perspektiven:

Anforderungen an die Führungskraft 
im Medizinbetrieb:
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Teilnahmegebühren:                           (alle Preise zzgl. gesetzl. MwSt.)

€ 895,00 je Teilnehmer für Mitarbeiter aus Kliniken, Reha-, 
Alten- und Pflegeeinrichtungen.
€ 995,00 je Teilnehmer aus anderen Bereichen.

Bei Sammelanmeldungen gewähren wir ab dem zweiten 
Teilnehmer aus der gleichen Einrichtung / dem gleichen 
Unternehmen eine um € 300,00 ermäßigte Gebühr!




